COMUNE DI CARINARO

Provincia di Caserta

REVISORE UNICO DEI CONTI
Parere n. 2 del 02.03.2026

OGGETTO: parere sul Documento Unico di programmazione (D.U.P.) 2026-2028

Il Revisore Unico dei Conti

del comune di Carinaro, dott. Francesco Puca, nominato per il triennio 2023-2026 con delibera
consiliare n. 9 del 27/03/2023, ha preso in esame la documentazione ricevuta via pec il 20.02.2026,
nonché la delibera della Giunta n. 15 del 19.02.2026 (prot. Partenza n. 2230/2026 del 20.02.2026)
denominato “Approvazione schema di documento unico di programmazione (DUP) esercizio 2026-
2028 ai sensi ed effetti dell’art. 170 del D.Lgs. 267/2000”, con la quale é stato approvato il Documento
Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028

Premesso che

a.

Dato atto

che I'art.170 del d.lgs. 267/2000, prevede che la Giunta Comunale approvi e presenti al
Consiglio il Documento unico di programmazione (DUP) per le conseguenti deliberazioni e
che “Il Documento unico di programmazione costituisce atto presupposto indispensabile
per l'approvazione del bilancio di previsione”;

che l'articolo 174 del d.lgs. 267/2000 indica al comma 1 che “Lo schema di bilancio di
previsione finanziario e il Documento unico di programmazione sono predisposti
dall’organo esecutivo e da questo presentati all’organo consiliare unitamente agli allegati
el..]”;

che il Documento unico di programmazione ha carattere generale e costituisce la
guida strategica ed operativa dell'ente;

che Il documento unico di programmazione e predisposto nel rispetto di quanto
previsto dal principio applicato della programmazione di cui all'allegato n. 4/1 del

decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni;

Che il DUP & composto da due sezioni:

la Sezione Strategica (SeS) che ha un orizzonte temporale di riferimento che
coincide con quello del mandato amministrativo sviluppa e concretizza le linee
programmatiche di mandato, Mission, Vision e indirizzi strategici dell’ente, in
coerenza con la programmazione di Governo e con quella regionale. Tale
processo e supportato da un’analisi strategica delle condizioni interne ed esterne
all’ente, sia in termini attuali che prospettici, cosi che I'analisi degli scenari possa
rilevarsi utile all’lamministrazione nel compiere le scelte piu urgenti e
appropriate;

la Sezione Operativa (SeO) che ha una durata pari a quella del bilancio di
previsione, ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo
strumento di supporto al processo di previsione di indirizzi e obiettivi previsti
nella Sezione Strategica. Questa infatti, contiene la programmazione operativa
dell’ente, avendo a riferimento un arco temporale triennale. Per ogni
programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli
obiettivi operativi annuali da raggiungere. | programmi rappresentano dunque il



Verificati

cardine della programmazione, in quanto, costituendo la base sulla quale
implementare il processo di definizione degli indirizzi e delle scelte, sulla base di
questi verra predisposto il PEG e affidati obiettivi e risorse ai responsabili dei
servizi. La Sezione Operativa infine comprende la programmazione in materia di
lavori pubblici, personale e patrimonio;

la completezza del documento in base ai contenuti previsti dal principio contabile 4/1;

la coerenza interna del DUP, in quanto, cosi come ¢ stato predisposto, sostituisce la
relazione previsionale e programmatica e il piano generale di sviluppo;

I’'adozione degli strumenti obbligatori di programmazione di settore e la loro coerenza con
quanto indicato nel DUP;

ed in particolare, visti:

a.

I’elenco annuale dei lavori pubblici completo del relativo programma triennale di cui
all’art. 21 del D.Lgs. 50/2016, redatto conformemente alle indicazioni ed agli schemi di
cui al decreto del Ministero delle infrastrutture e trasporti ed il programma degli
acquisti di beni e servizi per il triennio 2025-2027, di cui all’art.21 d.lgs.50/2016,
adottati entrambi, nonché I’Adozione del programma triennale delle opere pubbliche e
del programma triennale degli acquisti di forniture e servizi per il triennio 2025-2027
approvati con delibera di Giunta Comunale n. 14 del 19.02.2026;

il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari (art.58 - comma 1 - della legge
133/2008) approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 4 del 07.03.2025;

la programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2026-2028, facente
parte della sottosezione 3.3 del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-
2028, approvato con delibera di Giunta Comunale n. 8 del 13.02.2026, successivamente

La programmazione di tali risorse finanziarie costituisce il presupposto necessario per la
formulazione delle previsioni di spesa di personale del bilancio di previsione nonché per la
predisposizione e I'approvazione del Piano triennale dei fabbisogni del personale
nell’ambito del P.I.LA.O. — sezione Organizzazione e Capitale umano del Piano Integrato di
attivita e organizzazione di cui all’art.6 del decreto legge 9 giugno 2021, n.80, convertito,

con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.113.

ESPRIME

alla luce anche del parere favorevole sotto il profilo della regolarita tecnica e contabile del
responsabile dell’Area Finanziaria, parere FAVOREVOLE sulla coerenza del Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2026-2028 con le linee programmatiche di mandato e con la
programmazione di settore nonché sulla congruita ed attendibilita delle poste contabili riportate
nello stesso
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