Comune di Francolise
2750 Provincia di Caserta
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75007

()

\}?;"}{jﬁ";\\d : e p.c. Al Segretario Comunale
I c/o sede
0Oggetto: Richiesta di autorizzazione allo svolgimento di incarichi a favore di altri soggetti

pubblici

II sottoscritto ing. Nicola D'Angelo, dipendente di questa Amministrazione, categoria D1, profilo
Istruttore Tecnico Direttivo, in relazione alle vigenti disposizioni,

CHIEDE

la prescritta autorizzazione ad eseguire la seguente prestazione:

Natura: componente della commissione giudicatrice della procedura aperta da esperirsi con il criterio

dell'offerta economicamente pit vantaggiosa per i "RIQUALIFICAZIONE DELL'EDIFICIO SCOLASTICO S.G.

BOSCO, SITO IN VIA TASSO, DI CUI AL DECRETO MINISTERIALE 03 GENNAIO 2018. DELIBERA DI GIUNTA

REGIONALE N.259 DEL 02 MAGGIO 2018. FORMAZIONE DEL PIANO TRIENNALE PER L'EDILIZIA

SCOLASTICA DELLA REGIONE CAMPANIA 2018-2020 E DEI RELATIVI PIANI ANNUALI 2018-2019-2020.

(D.D. N. 620 DEL 04/06/2018 - BURC N. 39 DEL 04 GIUGNO 2018)";

CUP: H56E17000000001

CIG: 820589786B

Amministrazione pubblica: Comune di Carinaro (CE);

CF/P.IVA: 81001470616

Durata dell’incarico: 60gg;

Impegno di lavoro che comporta l'incarico: partecipazione a sedute pubbliche e riservate per la

valutazione dei concorrenti;

DICHIARA

a) che lincarico ha carattere temporaneo ed occasionale e che non rientra tra i compiti e doveri d'ufficio;

b) che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi o motivi di incompatibilita, di
diritto o di fatto, secondo le indicazioni del “Regolamento comunale per la disciplina delle incompatibilita,
cumulo impieghi ed incarichi al personale dipendente”;

c) che lincarico verra svolto al di fuori dellorario di lavoro e comunque non determinera un'assenza dal
servizio superiore a 5 giornate lavorative nello stesso mese;

d) che l'incarico prevede un compenso lordo che, né complessivamente, né rapportato pro quota e
sommato con altri compensi per incarichi di qualsiasi tipo percepiti nel corso dellanno solare, risulta
superiore al 40% della retribuzione annua lorda percepita dal dipendente nell'esercizio precedente;

e) che lincarico non compromette il decoro ed il prestigio dellAmministrazione Comunale e non ne
danneggia l''mmagine;

f) che l'incarico non viene svolto per soggetti privati che abbiano, o abbiano avuto nel biennio precedente,
un interesse economico significativo in decisioni o attivita inerenti all'ufficio di appartenenza (art. 4,
comma 6, D.P.R. n. 62/2013);

g) che non si riferisce all'esercizio di una libera professione;

h) che siimpegna ad assicurare il tempestivo, puntuale e corretto svolgimento dei compiti d'ufficio;

i) che siimpegna a non utilizzare beni, mezzi ed attrezzature del Comune per lo svolgimento dell'incarico;

j) che si impegna infine a fornire immediata comunicazione al Responsabile del settore A.P.O. Affari
Generali di eventuali incompatibilita sopravvenute provvedendo all'immediata cessazione dell'incarico.

Francolise, Ii 06/04/2020
Allega alla presente determina di nomina.

Firma del dipendente
;iﬂg*--l\{faﬂa D'Angelo)

visto: si autorizza
f.toil Vice Sindaco (Emilio Corrente)

e s ~
C"“‘ CW\—\_‘/%

‘200

0 luaunosog e 1do)

[8P 0¢0¢ /T¥8E N OAllly 0] ]03010Id

- 9 edioulid

0¢0¢ -¥0 -91

Id 3INFANOD

OdWN IO



